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§1
Stowarzyszenie nosi nazw,Towarzystwo Mitgnikow Ziemi Muszyiskie]” i w
dalszej tréci zwane jest ,Stowarzyszeniem” .
Stowarzyszenie me sk postugiwa skrétem ,TMZM” , a take maze postugiwa sie
nazwa ttumaczoml na gzyki obce.
Stowarzyszenie powotane jest na czas niesimng.
Stowarzyszenie dziata w oparciu o przepisy ustavdnia 7 kwietnia 1989 roku —
Prawo o Stowarzyszeniach (tj. 2001 r. Dz. U. Nr @8z. 855 z p&n. zmianami),
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku — o dziatamopozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U z 2003 r. Nr 96 poz. 873),a&zé na podstawie niniejszego
statutu.

§2
Siedzila Stowarzyszenia jest Miasto Muszyna.
Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczypospolidkskiej ze szczegolnym
uwzgkdnieniem Ziemi Muszskiej, przez Kkt rozumie st obszar historycznego
Paistwa Muszyiskiego .
Dla realizacji celéw statutowych, Stowarzyszeniezenprowadzi dziatalng¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej i zgodnie awem miejscowym prowad&i
przedstawicielstwa.
Stowarzyszenie posiada osobdwprawn.
Stowarzyszenie me by¢ cztonkiem innych stowarzysaé organizacji, zarowno
krajowych jak i zagranicznych oraz ¢gdzynarodowych, ktérych cele i zadania s
zblizone do celéw i zadestatutowych Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie me stanowd odznaki, medale honorowe, dyplomy i przyznayea
osobom fizycznym i prawnym zaglnym dla celéw statutowych oltenych przez
Stowarzyszenie.
Stowarzyszenie nadaje tytut i odzrakastuzony dla Ziemi Muszyskiej”.
Stowarzyszenieaywa wiasnego logo i jednolitych piegd, ktérych wzér uchwala
Zarzad Stowarzyszenia.
Formy graficzne i stowne okilajace Stowarzyszenie mggtanowé przedmiot
ochrony prawnej zgodnie z obaaujacym prawem.

10. Stowarzyszenie opiera swajziatalng¢ na pracy spotecznej jego cztonkow i dziata

na rzecz ogotu spotear&twa Ziemi Muszyskiej i nia zainteresowanych. Do
prowadzenia swych spraw i programow Stowarzyszemies zatrudnia
pracownikow.

II. CELE | ZASADY DZIALANIA STOWARZYSZENIA

1.

§3
Celem Stowarzyszenia jest:
a. promocja i upowszechnianie wiedzy o dorobku regiamtym kultury, tradycji i
jego historycznego dziedzictwa Ziemi Muszkiej.
b. podejmowanie i wspieranie dziatana rzecz chronienia dziedzictwa
narodowego, zabytkéw kultury materialnej, sztukidwej oraz przyrody,



podtrzymywanie tradycji narodowej, pighowanie polsk&i oraz rozwoj
swiadomdaci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

inspirowanie i prowadzenie batdaad histor Ziemi Muszyiskiej,

realizowanie i wspieranie dziatakw wydawniczej staacej popularyzacji
Ziemi Muszyskiej , oraz innej zgodnej z celami Stowarzyszenia,

nawigzanie kontaktow z osobami z zmych regionow Polski, ktore
zainteresowaneasZiemia Muszyaska lub realizupcymi cele zgodne z celami
Stowarzyszenia,

rozwiniecie wspotpracy z osobami oraz organizacjami peagiaymi z innych
krajow zainteresowanych wspéitpsac ze szczegolnym uwzglnieniem
wspotpracy przygranicznej ze Stowacj

gromadzeniesrodkdw na fundusze stypendialne i udzielanie stgpem dla
uczniow i absolwentow szkot,

wspieranie dobroczynioi i dziataa humanitarnych.

§4

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczed@inmoprzez:

a.

b.
C.

L.
m.

Odkrywanie, dokumentowanie i popularyzowanie ciekawmiejsc, zabytkow,
pomnikow przyrody i innych obiektow zlokalizowanynh terenie regionu.
Ochrore zabytkow kultury materialnej oraz pomnikéw przyyod

Dziatalng¢ szkoleniowo-edukacyjy organizowanie spotka seminariow,
konferencji, debat, odczytéw, konkursow adresowhnydo wszystkich
zainteresowanych dorobkiem regionu az&aknprez turystycznych.
Wydawanie ulotek, folderéw, tworzenie dokumentémjograficznej i filmowej,
broszur, ksizek pawieconych wiedzy o dorobku kulturalnym Ziemi
Muszynskie).

Prowadzenie portalu internetowegawozconego Stowarzyszeniu.
Inicjowanie i podejmowanie spotecznych dzfatdotycacych kultury oraz
ochronysrodowiska.

Propagowanie turystycznych waloréw regionu.

Wspoélprag z innymi organizacjami i instytucjami w zakresieiadan na rzecz
promocji regionu.

Pozyskiwanie funduszy w kraju i za granitla realizacji celow statutowych.
WspoOtprag¢ i wymiarg osobows z organizacjami i osobami fizycznymi
dziatapcymi w Polsce i nawiecie.

Wspotprag z wiladzami  rzdowymi, samorgdowymi, organizacjami
pozaradowymi.

Wydawanie czasopisma ,Harnik” .

Prowadzenie funduszy stypendialnych dla uzdolrsbngzieci, miodzigy i
studentow .

2. Cele Stowarzyszenia opisane w ust. 1 realizujezadartakce poprzez prac
wyspecjalizowanych sekciji:
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inicjatyw spotecznych, gospodarczych i kulturalnych
ochrony przyrody, krajobrazurodowiska,

historii i ochrony zabytkow,

tworczaci artystycznej i zespotdw folklorystycznych,
wydawniczej,

stypendialnej.



N

Zarzad Stowarzyszenia nie w ramach struktury Stowarzyszenia twa@éragne ni
wymienione w ust 2 sekcje.
Stowarzyszenie prowadzi i odptatn nieodptata dziatalng¢ w sferze paytku
publicznego:

a. zakres dziatalni odptatnej obejmuje: wydawanie wydawnictwa ,H&’ni

b. zakres dziatalnii nieodptatnej obejmuje:

1) upowszechnianie wiedzy o historii, kulturze, i wisgésnym obliczu
Ziemi Muszyskiej,

2) wspieranie dziala na rzecz chronienia dziedzictwa narodowego,
zabytkéw kultury materialnej, sztuki ludowej orazyrody,

3) podtrzymywanie tradycji narodowej, ptghowanie polskei, oraz
rozwojswiadomaci narodowej,

4) realizowanie i wspieranie dziatakéw oswiatowej i wydawniczej
stuzacej popularyzacji Ziemi Muszgkiej,

5) nawigzanie kontaktéw z osobami zzro/ch regionow Polski, ktore
zainteresowaneaZiemia Muszynska,

6) rozwinigcie  wspoétpracy z  osobami oraz  organizacjami
pozaradowymi z innych krajow zainteresowanych wspotpraze
szczegdélnym uwzgtnieniem wspOlpracy przygranicznej ze
Stowach,

7) wspieranie dobroczynioi i dziataa humanitarnych,

8) praca wyspecjalizowanych sekciji:

a. inicjatyw spotecznych, gospodarczych i kulturalnych
b. ochrony przyrody, krajobrazusiodowiska,

c. historii i ochrony zabytkow,

d. tworczaci artystycznej i zespotow folklorystycznych,
e. wydawniczej,

9) wspotdziatanie z whladzami samaedowymi oraz  innymi
organizacjami pozasgdowymi dziatagcymi na terenie Ziemi
Muszynskiej,

10)wspdipraca z osobami oraz organizacjami paghy&ymi z innych
miejscowdci w Polsce i poza jej granicami, zainteresowanymi
wspotdziataniem, ze szczegllnym  uwglilieniem  terendw
przygranicznych na Stowacji,

Dochdéd z dziatalnci Stowarzyszenia jest w cald przeznaczany na realizaaelow
statutowych i nie mae by przeznaczony do podziatu ¢dizy jego cztonkow.
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatadnbgospodarcze;.

Czynnaci, o ktérych mowa w postanowieniach Statutu élajecych przedmiot
dziatania Stowarzyszenia, nzje sklasyfikow& wedlug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnagci (PKD).

§5
Stowarzyszeniu zabraniasi
a. udzielania poyczek Iub zabezpieczania zobana maptkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jego cztonkéw, d@an organow lub
pracownikbw oraz o0s6b, z ktorymi czionkowielotkowie organdw oraz
pracownicy pozostajw zwiazku matenskim, we wspdélnym poyciu albo w
stosunku pokrewisstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegaopnia albos zwiazani z



tytutu  przysposobienia, opieki lub kurateli, zwah dalej ,,osobami
bliskimi”;

b. przekazywania maijku Stowarzyszenia na rzecz jego czionkdéw, rdzbov
organow lub pracownikow oraz ich osob blikkica zasadach innychzmw
stosunku do o0séb trzecich, w szczegfédnojezeli przekazanie to nagiuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywania matku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow,rdabev
organow lub pracownikéw oraz ich osob bliskina zasadach innychzni
w stosunku do os6b trzecich, chyb® , wykorzystanie to wynika
bezpdrednio ze statutowego celu organizaciji,

d. zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktdryiczestnicz cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organow lub cpwenicy oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innychzniv stosunku do oso6b trzecich lub po cenach
wyzszych nk rynkowe.

[ll. CZLONKOWIE-PRAWA | OBOWI AZKI

§6

1. W skiad Stowarzyszenia wchedz

a. cztonkowie zwyczajni,
b. cztonkowie honorowi,
c. czlonkowie wspierapy.
2. Czilonkiem Stowarzyszenia m® by kazda petnoletnia osoba posiaglza peta
zdolna¢ do czynnéci prawnych ktoéra :
a. uznaje statutowe cele Stowarzyszenia,
b. wyraza gotowd¢ aktywnego dziatania na rzecz ich realizacji,
c. ziozy deklaract przystpienia,
d. optaca regularnie uchwalone skiadki .

3. Czionkami Stowarzyszenia mpgy¢ matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktorzy raaj
ograniczon zdolna¢ do czynnéci prawnych i mog korzyst& z czynnego i biernego
prawa wyborczego z tynre w skladzie organow Stowarzyszeniakgzaé musz
stanow€ osoby o petnej zdoldoi do czynnéci prawnych.

4. Czionkiem Stowarzyszenia mpgy¢ réwniez matoletni poniej 16 lat, za zgag
przedstawicieli ustawowych, wedtug zasad ékmeych w statucie, bez prawa udziatu
w gtosowaniu na walnych zebraniach cztonkoéw, oraz korzystania z czynnego i
biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia.

5. Czionkami Stowarzyszenia i by osoba prawna, ktora dziata w Stowarzyszeniu
przez swojego petnomocnika .

6. Stowarzyszenie me nadawa czitonkostwo honorowe osobom fizycznym i
podmiotom szczegdblnie zaghnym dla Stowarzyszenia lub regionu.

7. Cztonkami Stowarzyszenia mpQy¢ cudzoziemcy.

8§87

1. Przygcie w poczet cztonkdw nagiuje uchwat Zarzadu Stowarzyszenia na
podstawie pisemnej deklaracji.

2. Od uchwaly Zargdu Stowarzyszenia odmawdapj przygcia w poczet czionkéw,
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéwciagu 14 dni od daty
otrzymania zawiadomienia o odmowie.

3. Godna¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie na wkidaezdu.
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4. Czionek honorowy mie optaca sktadki, ale nie ma takiego obawku.

5. Czionkiem wspieracym maze by osoba fizyczna lub prawna, ktora deklaruje pomoc
materialra lub organizacyja .

6. Cztonkowie wspieracy zobowazani s do wywiazywania s¢ z deklaracji, o ktorej
mowa w ust.6 , oraz do przestrzegania postanowiaiejszego statutu i uchwat
organow Stowarzyszenia.

§8

1. Utrata cztonkostwa nagtuje na skutek :

a.
b. wystypienia ze Stowarzyszenia,

c. zgonu cztonka Stowarzyszenia,

d.

e. wykluczenia prawomoendecyzj Zarzmdu Stowarzyszenia, gdy cztonek nie

f.

rozwigzania Stowarzyszenia,

utraty osobowsci prawnej przez cztonkacdacego osob prawrs,

podporadkowuje s¢ statutowi lub uchwatom organdéw Stowarzyszenia albo
narusza swoim pogtowaniem godn& i honor cztonka,

nieusprawiedliwionego zalegania z optatami sktacidknkowskich przez okres

2 kolejnych lat kalendarzowych.

Skreslonemu z listy cztonkéw przystuguje prawo odwotamieciagu 14 dni do Walnego

Zebrania, ktére rozpatruje odwotanie w czasie mgghych obrad i jego decyzja jest
ostateczna.

§9

1. Czlonek Stowarzyszenia ma prawo :

a.
b.
C.

d.
e.
f. wystapi¢ ze Stowarzyszenia w dowolnym czasie paelu stosownego

biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do miabwarzyszenia,
korzystania z wszelkich form dziatakw Stowarzyszenia,

udziat w spotkaniach, wyktadach oraz imprezach mizgavanych przez
Stowarzyszenie,

zgtaszania wnioskow co do dziatasoostowarzyszenia,

uczestniczy w pracach Stowarzyszenia,

pisemnego @wiadczenia.

2. Czionek wspieragcy korzysta z praw oksonych w ust.1 pkt b,c,d,e i f, a ponadto posiada
gtos doradczy.

3. Czionek matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktéry ngraniczon zdolnag¢ do czynnéci
prawnych nie mie by wybierany na Prezesa lub Skarbnika Stowarzyszenia.

§10

Czlonek Stowarzyszenia ma obawuek :

a.
b.
C.

b.
C.

Przestrzegazasad oraz uchwat wkadz Stowarzyszenia.

Bra¢ czynny udziat w realizacji celow statutowych Stomyazenia.

Optacd& skiadki w wysokéci ustalonej przez Zasd, a zatwierdzonych przez
Walne Zebranie Cztonkdw.

Dba o dobre im¢ i majatek Stowarzyszenia.

Promowa cele Stowarzyszenia i zjednyévenu cztonkow.



IV. WLADZE STOWARZYSZENIA

§11
1. Wiadzami Stowarzyszenia s
a. Walne Zebranie Cztonkdw,
b. Zarad,
c. Komisja Rewizyjna,
d. Sad Kolezenski.
2. Cztonkowie Stowarzyszenia petrfiunkcje w Zarzdzie, Komisji Rewizyjnej i &dzie
Kolezenskim spotecznie.

§12

a. Kadencja wszystkich wiladz wybieralnych Stowarzyszettwa 4 lata, a ich wybor
nastpuje w gtosowaniu tajnym przez Walne Zebranie, Zwykickszdcia glosow, przy
obecndci przynajmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gpovania, z zastrzeniem,
ze Walne Zebranie mie poda¢é uchwat o wyborze wladz Stowarzyszenia w drugim
terminie przypadarym po uptywie 30 minut od pierwotnie wyznaczonelgez wzgédu
na liczlz obecnych wikszaicia zwykia.

b. Wybor wtadz nasjpuje spérdd nieograniczonej zgtoszonej liczby kandydatow.

c. Do wladz mana wybierg nieobecnego zgtoszonego czionka, o ile dostarizgnpa
zgodt, a Walne Zebranie zaakceptuje kandydatur

d. W przypadku wysipienia, wykluczenia 4z smierci czionka wladz Stowarzyszenia
podczas trwania kadenciji, sktad ima uzupetri z spdrdéd cztonkéw Stowarzyszenia w
drodze kooptacji, pod warunkieme liczba uzupetnionych cztonkéw nie przekroczy 1/3
liczby cztonkéw pochodgych z wyboru. W przeciwnym razie, oraz w wypadku
rezygnacji Prezesa, zwoluje ¢si Walne Zebranie w celu odbycia wyboréw
uzupetniagcych.

e. Decyzg o uzupetnieniu cztonka wiadz Stowarzyszenia wigyst 4. podejmgjpozostali
cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu.

§13

1. Uchwaly wiladz Stowarzyszenia podejmowang w gtosowaniu jawnym zwykt
wiekszaicia gtoséw przy obecrici co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do
glosowania., z zastrzeniemze Walne Zebranie nie poda¢ uchwaty w drugim terminie
przypadaicym po uptywie 30 minut od pierwotnie wyznaczonelgez wzgédu na liczle
obecnych wgkszascia zwykla.

2. Zgromadzeni na posiedzeniu wladz Stowarzyszeniaanuepwalt, ze glosowanie jest
tajne.

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

8§14
1. Walne Zebranie Czionkow jest najagza wiadz, Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Czionkoéw udziat bipr
a. z glosem stanowtym — cztonkowie zwyczajni
b. z gtosem doradczym — cztonkowie honorowi, wspigrngj zaproszeni gaie.
3. O miejscu, terminie i poadku obrad Walnego Zebrania Zagzpowiadamia cztonkow
Stowarzyszenia co najmniej na 14 dni przed termizebrania.



4. Dopuszcza si powiadamianie cztonkéw w formie wiadokod elektronicznej (e-
mail/fax/sms) przesytanych na podane adresy i manetefonéw na podstawie osobnej
zgody cztonka.

§15
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw rale
a. uchwalanie Statutu Stowarzyszenia i jego zmian,
b. wybdr i odwotywanie czionkow wiadz Stowarzyszenia, zastrzeeniem
imiennego wybrania Prezesa Stowarzyszenia,
C. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdaZarzadu w tym: rocznych
sprawozda finansowych z dziatalrigi statutowej Stowarzyszenia,
d. uchwalanie regulaminéw pracy wtadz Stowarzyszenia,
udzielanie absolutorium Prezesowi, Zalawi, Komisji Rewizyjnej i Sdu
Kolezenskiego,
f. ustalanie kierunkéw dziatalda i planéw pracy Stowarzyszenia,
g. rozpatrywanie odwotaod postanowi@ Zarzdu,
h. nadawanie i pozbawianie godiwoCztonka Honorowego,
[
J
k
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podejmowanie stosownych uchwat w przypadku razamia Stowarzyszenia,
decydowanie o przeznaczeniu pozostatego po ezaniu magtku,
. podejmowanie uchwatl w innych sprawach wynikgch 2z dziatalnéci
Stowarzyszenia,
I. uchwalanie wysokai sktadek cztonkowskich , oraz wszelkich innych
swiadczeé na rzecz Stowarzyszenia,
m. nadawanie tytutu honorowego Prezesa Z@uiz
2. Walne Zebranie Cztonkéw jest prawomocndj yeezmie w nim udziat co najmniej
potowa cztonkow.
3. Jdli ich liczba jest mniejsza Walne Zebranie jestygymnocne i mae st odby¢ w
drugim terminie, po uptywie 30 minut od wyzmanej godziny od odbycia pierwszego
Zebrania — bez wzglu na liczle obecnych, z zastrzeniem postanowie§ 22 oraz 823.

§16
Walne Zebranie Cztonkéw @ byt zwyczajne hdz nadzwyczajne.
2. Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest razakaprzez Zarzd Stowarzyszenia
I obraduje wg. uchwalonego regulaminu.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkowzmby¢ zwotane w dowolnym terminie:
a. na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,
b. zinicjatywy Zaradu,
c. na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia.
4. Jali Zarzad nie zwota Walnego Zebrania Cztonkow w okresia@lB0od daty
kiedy uptyat rok od poprzedniego Walnego Zebrania Cztonkowddip
uptynie 30 dni od wptyrcia wnioskow okrdonych w ust. 3 pkt a i ¢ Zebranie
maze by zwotane przez KomigjRewizyjm.

5. Uchwaly Walnego Zebrania zapadayvykla wickszdcia gtoséw, w gtosowaniu jawnym,
w obecnéci ponad potowy ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzysize z zastrzeeniemze
Walne Zebranie me poda¢ uchwaty w drugim terminie przypadaym po uptywie 30
minut od pierwotnie wyznaczonego, bez wdgl na liczls obecnych wikszdcia zwykia
uwzgkdniajac w tym zakresie zapisy 8§ 22 oraz 8§23.

6. Cztonek Stowarzyszenia weupowanic¢ pisemnie innego cztonka do glosowania w jego
imieniu na Walnym Zebraniu.

=



. Walnym Zebraniem kieruje przewodnacy Walnego Zebrania wybierany w gtosowaniu
jawnym, bezwzgldna wickszascia obecnych cztonkow.
. W przypadku réwnej iléci gloséw decyduje gtos przewodnicego Walnego Zebrania.

ZARZ AD

8§17
. Zarzd kieruje caloksztattem dziatalém Stowarzyszenia zgodnie z uchwakebrania
Czionkdw, reprezentuje je na zestnz i ponosi odpowiedzialr$é przed Walnym
Zebraniem.
. Zarzd sktada si od 5 do 7 0oséb, w tym :
a. prezesa wybieranego imiennie przez Walne Zebranienkow,
b. jego zasipcy- wiceprezesa,
c. skarbnika,
d. sekretarza,
e. czionkéw zwyczajnych.
. Ukonstytuowanie giZarzdu, wybor wiceprezesa, skarbnika i sekretarzagpag na
pierwszym posiedzeniu Zadu, ktére odbywa gido 30 dni po Walnym Zebraniu
Cztonkdw, ktére dokonato wyboru Zau.
. Kadencja Zarzdu trwa 4 lata.
. Posiedzenia Zagdu zwotuje Prezes w migpotrzeby, jednak nie rzadziegniaz na
kwartat.
. Uchwaly Zaradu podejmowaneaszwykta wickszacia gtosow przy obecrigi co
najmniej potowy cztonkow.
. Zarzad podejmuje dziatania w sprawach wyni@jch ze statutu, w tym :
a. realizuje uchwaty Walnego Zebrania
b. kieruje dziatalnécia programowa i organizacyrStowarzyszenia,
c. zatwierdza roczny buet Stowarzyszenia i przygotowuje roczne sprawozdani
finansowe z jego realizacji,
d. zarzadza majtkiem, w tym podejmuje decyzje w sprawie nabycaycia
majatku oraz zacigania zobowjzan,
e. reprezentuje Stowarzyszenie.
. Do zada Zaradu naley:
a. realizacja celow Stowarzyszenia oraz uchwat Walrigglorania Cztonkow,
b. kierowanie bieacymi sprawami Stowarzyszenia,
c. zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow oraz Nadzwyezgo Walnego
Zebrania Czionkow,
d. okreslanie szczegotowych kierunkéw dziataplanu pracy,
e. ustalanie bugktu i preliminarzy finansowych Stowarzyszenia,
f. zarzdzanie majtkiem, w tym podejmuje decyzje w sprawie nabycdhycia
majatku oraz zacigania zobowjzan,
g. nadzorowanie dziatania sekcji dzialaych w ramach Stowarzyszenia,
h. podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich w prayjmowanie i
skreslanie  cztonkdéw Stowarzyszenia,
I. prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,
j. wnioskowanie o nadanie lub ski@nie czionkowstwa honorowego
Stowarzyszenia,
skladanie sprawozdae swej dziatalnizi na Walnym Zebraniu Cztonkow,
wykonywanie innych zadawynikajacych ze statutu i ustalaValnego Zebrania
Cztonkow.
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9. Posiedzenia Zasdu odbyway sic w kazdym czasie, nie rzadziejinraz na kwartat.
10.W posiedzeniu Zagdu mog brat udziat cztonkowie Komisji Rewizyjnej oraz inni
goscie zaproszeni z gtosem doradczym.
11.Posiedzeniami i pracZarzdu Stowarzyszenia kieruje Prezes 4drg, a podczas jego
nieobecnéci Vice Prezes Zardu mdz inny wyznaczony przez Zayd ,cztonek Zaradu.
12. Czionkowie Zargu nie mog by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestwo
umyslne scigane z oskaenia publicznego lub przegistwo skarbowe.

KOMISJA REWIZYJINA

§18
1. Komisja Rewizyjna jest wiadzStowarzyszenia powotardo sprawowania kontroli nad
dziatalnGcia Stowarzyszenia.
2. Czionkowie Komisji Rewizyjnej:

a. Nie mogi by¢ cztonkami organu zasdzapcego Stowarzyszenia , ani
pozostawa z nimi w zwazku makeaskim, we wspdélnym poyciu, w stosunku
pokrewierstwa, powinowactwa lub podlegin stuzbowej,

b. Nie mog by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestwo umyine
scigane z oskaenia publicznego lub przegistwo skarbowe,

c. Moga otrzymyw& tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzds@gnych
kosztoéw lub wynagrodzenie w wysakb nie wyzszej ni przecgtne miesgczne
wynagrodzenie w sektorze przedsorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok
poprzedni

3. Komisja Rewizyjna sktadaesk trzech cztonkdéw w tym Przewodnigzego.

4. Przewodniczcego Komisji, wybiera Komisja spad swych czionkow na pierwszym
posiedzeniu, ktére odbywaesw terminie do 3 miesty po Walnym Zebrania, ktére
dokonato wyboru.

5. Do zada Komisji Rewizyjnej naley :

a. biezaca kontrola pracy Zasgu,

b. biezaca kontrola pracy sekcji statutowych Stowarzyszenia

c. skiadanie wnioskéw na Walnym Zebraniu Czionkéw waspe absolutorium
dla Zaradu,

d. wystpowanie z wnioskiem o zwotanie nadzwyczajnego Wgin&ebrania
Cztonkéw,

e. kontrola — przynajmniej raz w roku, finansow possgainych sekcji i cakei
Stowarzyszenia,

f. skladanie na Walnym Zebraniu Cztonkow sprawozdaeiawe]j dziatalneci.

SAD KOLE ZENSKI

§18
1. Sad Kolezenski jest wtadza Stowarzyszenia powotando polubownego zatatwienia
sporow megdzy czionkami Stowarzyszenia, wynikeych z ich dziatalngci w ramach
Stowarzyszenia.
2. Czionkowie Sdu Kolezenskiego nie mog by¢ cztonkami Zarzdu ani pozostawaz
nimi w stosunku pokrewisstwa, powinowactwa lub podlegit z tytutu zatrudnienia.
3. Sad Kolezenski sktada si z trzech cztonkéw w tym Przewodnicego.
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4. Przewodnicacego @du Kolezenskiego, wybiera & sparod swych cztonkéw na
pierwszym posiedzeniu, po Walnym Zebraniu, ktdkahato wyboru.
5. Do zada Sadu Kolezenskiego naley :
a. sporadzanie protokotow ze swoich czyritg
b. polubowne zatatwianie sporow ¢dizy cztonkami  Stowarzyszenia,
wynikajacych z ich dziatalngi w ramach Stowarzyszenia,
c. skladanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw sprawozdaeiswej dziataln<ei.

V. MAJATEK STOWARZYSZENIA

§19

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje z: skladek cztonkoviskidarowizn, spadkow,
subwencji i dotacji, grantdw, dochoddéw z gty Stowarzyszenia, ofiargoi
publicznej, dopuszczalnych prawnie loterii, az@lpozostatéci z imprez sktadkowych
organizowanych przez Stowarzyszenie.

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodaflhansows i rachunkow zgodnie ze stosownymi
przepisami obowaizujacymi w tym zakresie.

3. Majatek Stowarzyszenia przeznacza sa realizag celow statutowych i w tym celu
Stowarzyszenie nmme zatrudnia pracownikéw wedtug ogdinych zasad ckomych w
odrgbnych przepisach.

4. Nadwyzke przychodéw nad kosztami Stowarzyszenie przeznataadziatalnéé
pozytku publicznego.

§ 20

1. Do zawierania umoéw, udzielania petnomocnictw kladania éwiadczeér woli w
sprawach majkowych uprawniony jest Prezes lub V-ce Prezesatdgcy facznie z
innym cztonkiem zamdu, a w razie nienmmosci ztozenia gwiadczeé woli przez jeda
lub obie z tych osob,swiadczenia woli sktadajinni dwaj cztonkowie Zargdu, w tym
Skarbnik.

2. Dla wandsci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpisodiv cztonkéw
Zarzdu.

§21
1. Gospodarowanie mgkiem Stowarzyszenia prowadzona jest w oparciuam racy i
plan finansowy — obejmagy dochody i wydatki.
2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

VI. PRZEPISY KO NCOWE

§ 22
1. Uchwaly o zmianie statutu podejmuje Walne Zebra@®onkéw wikszacia 2/3
gtosow przy obecri@i co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do giagania.
2. Whniosek o zmia@ statutu musi by zgtoszony na gmie, a tré¢ proponowanej zmiany
podana w zawiadomieniu zwohgym Walne Zabranie.

§23
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Uchwak o rozwhzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu pozostategmtknapodejmuje
Walne Zebranie Cztonkéw wkszdcia 2/3 gtoséw przy obecdoi co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.

§ 24
1. Likwidatorami Stowarzyszenia £ztonkowie jego Zargdu.
2. Obowizki Likwidatoréw okréla ustawa — Prawo 0 Stowarzyszeniach.
3. Majatek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznaczanynastel okréony w uchwale
Walnego Zebrania Cztondéw Stowarzyszenia.
4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym stataastosowanie majprzepisy Prawa
0 Stowarzyszeniach.

Jednolity tekst Statutu zostat pray] uchwah nr 1/2011 z dnia 6 marca 201lroku
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkéw Stowammyisz ,Towarzystwa Miténikdw
Ziemi Muszyskiej”.
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